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*Campos obligatorios/Required fields

(v.29062022) 

INFORMACION BÁSICA/BASIC INFO 

*PUESTO OFERTADO/TITLE OF THE POSITION:
*Nº VACANTES/NUMBER OF POSITIONS AVAILABLE:
*CATEGORÍA/RESEARCHER PROFILES:
*DEPARTAMENTO/DEPARTMENT:
*DIRECCIÓN/WORK LOCATIONS:

INFORMACION DE CONTRATACIÓN/HIRING INFO 

*ÁREA TECNOLÓGICA/WORK TECHNOLOGY AREA:
*CAMPO DE INVESTIGACION/RESEARCH FIELD:
*TAREAS/TASKS:

*CONTRATO/TYPE OF CONTRACT:
*JORNADA/JOB STATUS:
*HORAS SEMANA/HOURS PER WEEK:
DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR/AVAILABILITY TO TRAVEL: 
*SALARIO BRUTO AÑO/SALARY OFFERED:
*FECHA LÍMITE INSCRIPCIÓN/APPLICATION DEADLINE:
*FECHA ESTIMADA DE CONTRATACIÓN/ESTIMATED DATE OF JOB CONTRACT:
*DURACIÓN DE TAREAS DEL CONTRATO/TERM OF CONTRACT:
*FINANCIACIÓN PROGRAMA MARCO UE/IS THE JOB FUNDED THROUGH A EU RESEARCH FRAMEWORK
PROGRAMME?: 
PROGRAMA REFUGIADOS UE/Science4Refugees: 

INSCRIPCIÓN/APPLICATION 

*EMAIL  DE INSCRIPCIÓN/APPLICATION EMAIL:
*PERSONA DE CONTACTO/CONTACT PERSON:
WEBSITE: 

*PROYECTO/PROJECT:
*100% FINANCIACION UE/PLAN DE TRANSFORMACIÓN, RECUPERACION Y RESILIENCIA/100% EU
FINANCING/TRANSFORMATION PLAN, RECOVERY AND RESILIENCE: 

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE MADRID
OFERTA DE TRABAJO/JOB OFFER

PCI2020-112126/C200505C134

SI

Investigador / Researcher

1

First Stage Researcher (R1)

CENTRO DE ELECTRÓNICA INDUSTRIAL (CEI)

ETSII 
c/ José Gutiérrez Abascal, 2 
28006 Madrid 

P-154  Electrónica

Engineering - Electronic engineering

Estudio de la escalabilidad de redes IoT con la implementación de esquemas de cifrado
post-cuántico basados en retículo

Indefinido de Actividades Científico-Técnicas Art. 23.bis Ley de la Ciencia

Jornada parcial
29

Si

21000

15/11/2022

25/11/2022

31/05/2023 aprox.

H2020

No

yolanda.rodrigo@upm.es

Jorge Portilla

www.cei.upm.es



2 
*Campos obligatorios/Required fields

REQUISITOS/REQUIREMENTS 

*NIVEL EDUCATIVO REQUERIDO/REQUIRED EDUCATION LEVEL
• PRINCIPAL CAMPO DE INVESTIGACIÓN 1/MAIN RESEARCH FIELD 1:

O NIVEL/LEVEL:
• PRINCIPAL CAMPO DE INVESTIGACIÓN 2/MAIN RESEARCH FIELD 2:

O NIVEL/LEVEL: 
HABILIDADES-CUALIFICACIONES-INFORMÁTICA/SKILLS/QUALIFICATIONS: 

REQUERIMIENTOS ESPECÍFICOS/SPECIFIC REQUIREMENTS:

IDIOMAS REQUERIDOS/REQUIRED LANGUAGES: 
• IDIOMA 1/LANGUAGE 1:

O NIVEL LECTURA/READING LEVEL: 
O NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL: 
O NIVEL CONVERSACIÓN/CONVERSATION LEVEL: 

• IDIOMA 2/LANGUAGE 2:
O NIVEL LECTURA/READING LEVEL: 
O NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL: 
O NIVEL CONVERSACIÓN/CONVERSATION LEVEL: 

• IDIOMA 3/LANGUAGE 3:
O NIVEL LECTURA/READING LEVEL: 
O NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL: 
O NIVEL CONVERSACIÓN/CONVERSATION LEVEL: 

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION REQUERIDA/REQUIRED RESEARCH EXPERIENCE:
• CAMPO INVESTIGACIÓN 1/RESEARCH FIELD 1:

O AÑOS MÍNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED: 
• CAMPO INVESTIGACIÓN 2/RESEARCH FIELD 2:

O AÑOS MÍNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED: 
• CAMPO INVESTIGACIÓN 3/RESEARCH FIELD 3:

O AÑOS MÍNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED: 

Engineering
Ingeniero Superior/Licenciado

Programación: C/C++ 
HDLS: VHDL 

Experiencia programando arquitectura ARM Cortex M4 
Experiencia en protocolos inalámbricos para WPAN

Inglés

Alto
Alto

Alto

Engineering - Electronic engineering
1 - 4
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INFORMACIÓN ADICIONAL/ADITTIONAL INFO 

BENEFICIOS/BENEFITS: 

Integración en equipo multidisciplinar muy activo en el área de sistemas digitales embebidos y 
edge computing.

CRITERIOS Y PROCESO DE SELECCIÓN/ELIGIBILITY CRITERIA AND SELECTION PROCESS 
(https://www.upm.es/Investigacion/HRS4R/HRS4R/Seleccion): 
Se aplican las pautas establecidas en el proceso de selección del nuevo Reglamento para el proceso de selección y 
contratación del personal investigador, personal técnico y personal gestor relacionado con la investigación de la 
Universidad Politécnica de Madrid, aprobado en la UPM.

Se aplican las pautas establecidas en el proceso de selección del nuevo Reglamento para el proceso 
de selección y contratación del personal investigador, personal técnico y personal gestor 
relacionado con la investigación de la Universidad Politécnica de Madrid, aprobado en la UPM. / 
The guidelines established in the selection process of the new Regulation for the selection and 
hiring process of research staff, technical staff and management staff related to research at the 
Polytechnic University of Madrid, approved at the UPM, are applied. 
Se valorará la experiencia en: / Experience will be valued in:
Experiencia programando arquitectura ARM Cortex M4/Experience programming ARM Cortex M4 
architecture
Experiencia en protocolos inalámbricos para WPAN/Experience in wireless protocols for WPAN

COMENTARIOS ADICIONALES/ADDITIONAL COMMENTS: 

Contrato financiado por el proyecto PCI2020-112126 financiado por
MCIN/AEI /10.13039/501100011033




